
 

松山東雲女子大学・松山東雲短期大学 事業所アンケート 

調査目的：卒業生がどのような働き方等をしているのかを把握し、本学の教育の成果や効果を検証するため。 

調査対象：松山東雲女子大学・松山東雲短期大学 2025 年 3 月卒業生の就職先 

対象件数：136 件 

調 査 日：2026 年 7 月 28 日～2026 年 8 月 24 日 

調査方法：アンケートを郵送し、Google フォームにて回答 

有効回答数：61 件 

 

Q1 貴事業所の主な業種は何に当てはまりますか。 

 

 

Q2 貴事業所の従業員規模をお答えください。 

 

 



Q3 差し支えなければ、貴事業所の名称をお聞かせください。 

  

1 松山しののめ認定こども園 31 えひめ乳児保育園

2 宇和島信用金庫 32 社会福祉法人創新会　ひよこ保育園

3 愛媛信用金庫 33 アートチャイルドケア株式会社

4 一冨士フードサービス株式会社 34 認定こども園　アイドル園

5 オオノ開發株式会社 35 認定こども園たから幼稚園

6 株式会社今治冠婚葬祭互助会 36 潮見保育園

7 四国メディコム株式会社 37 株式会社セブンスター

8 株式会社ドリーマー 38 社会福祉法人今治福祉施設協会

9 認定こども園コモドまさき園 39 社会福祉法人宗友福祉会天使園

10 勝山幼稚園 40 松山認定こども園星岡

11 認定こども園コイノニア幼稚園リベカ清水保育園 41 伊予鉄商事株式会社

12 キスケ株式会社 42 大黒天物産株式会社

13 四国アルフレッサ株式会社 43 株式会社　ブルーム・クラシック

14 平井保育園 44 松山総合開発株式会社

15 株式会社百十四銀行 45 むぎの穂保育園・小規模保育園むぎの穂

16 株式会社Ａｋａｒｉ 46 認定こども園　北梅本幼稚園

17 株式会社ジャックと豆の木園 47 今治精華学園

18 岡田保育園 48 ALSOK愛媛株式会社

19 特定非営利活動法人　カリスホーム　　ひかり認定こども園 49 株式会社フロンティア

20 認定こども園桃山幼稚園 50 社会福祉法人西予総合福祉会

21 株式会社ナルミヤ・インターナショナル 51 花園保育園

22 ルナ物産株式会社 52 富士産業株式会社

23 認定こども園慈童保育園 53 株式会社ANAエアサービス松山

24 伊予くじら認定こども園

25 幼保連携型認定こども園　愛媛星岡幼稚園

26 伊予鉄総合企画株式会社

27 社会医療法人仁友会　南松山病院

28 四国医療サービス株式会社

29 小西保育園

30 認定こども園松山隣保館保育園



Q4.本学の学生・卒業生が生涯にわたって身につけ伸ばしていくことが期待される以下の能力について、就業後

どの程度発揮できているかを確認するために質問させていただきます。 

 本学の卒業生の状況にあてはまる番号を 1 つ選んで〇で囲んでください。 

※できていない・あまりできていない・どちらともいえない・ある程度できている・できている、の 5 段階で

評価。「できていない」を 1pt、「できている」を 5pt として算出。 
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「やればできる」という思いで、新たな試みにもチャレンジすることができる

状況を見ながら、計画や行動を柔軟に変更することができる

東

雲

力

自分にあったストレス処理の方法を知り、対処することができる

ストレスやプレッシャーがかかるような状況でも、自分でその要因に働きかけ軽減することができる

自ら考える力

挑む力

つながる力

やり遂げる力

目標達成に向けて、自分の意思や判断において自ら進んで行動することができる

多様な価値観を受け入れ、相手の状況や気持ちに配慮することができる

自らの意見をわかりやすく相手に伝え、目標達成に向けて人を巻き込むことができる

自分や他者の役割を理解し、目標達成に向けてお互いに連携・協力して物事を進めることができる

一度決めたことは、困難や障害があってもあきらめずにやり遂げることができる

必要に応じて適切な方法を選択して情報を収集することができる

客観的に情報をとらえ分析し、問題の本質を見極めることができる

自己を取り巻く環境や社会の問題に関して疑問をもち、問題の原因や本質を探求することができる

他者と自己の違いを認め、自己の強みを認識することができる



Q5.本学の卒業生を採用した理由をお聞かせください。（複数選択可） 

 

   

Q6.本学の卒業生を採用して満足されていますか。 

 

その他

東雲短期大学を信頼している

資格を有するから。

卒園生だから



Q7.貴事業所で新卒者採用において重視されている力を、Q1 の①～⑬から上位 3 つ選んでください。 

 

 

Q8. 今後、本学のキャリア支援・教育において、学生のどのような能力・資質の育成により一層注力してほし

いとお考えですか。（あてはまるものを最大 3 つまでお選びください） 

 

  



Q9.今後の本学学生の採用について、貴事業所のご意向に最も近いものをお選びください。 

 

 

Q10.本学の教育やキャリア支援に関するご意見、ご感想、ご要望があればご記入ください。 

1 毎年、素敵なご縁をいただき誠にありがとうございます。 

貴校の学生様は、真面目で熱心な学生様が多い印象を受けております。 

今年入社いただいた学生様も、事業所の方々と馴染んでおり、調理業務に励んでいただいております。

今後ともサポートして参りますので、よろしくお願いいたします。 

2 家庭環境にもよると思いますが、学業もがんばりアルバイト等で率先して笑顔で挨拶するなどコミュニ

ケーション能力を身につけてほしいです 

3 2025 年に入社した方をはじめ、今年度入社した方々も非常に努力家で、柔軟な発想を持って何事にも積

極的に挑戦してくれており、大変頼もしく感じております。社内での評価も非常に高く、貴学より素晴

らしい人財をお迎えできたことを、社員一同心より嬉しく思っております。 

貴学の学生様は専門分野を深く学ばれている方が多い分、実習などのご都合で就職活動のスタートが時

期的に遅くなってしまうケースもお見受けいたします。そのため、4 月～5 月頃のナビサイト等で企業研

究を進めていただくお時間があると、学生様にとってもよりスムーズに就職活動を進めていただけるの

ではないかと感じております。 

今後とも、合同説明会などを通じて貴学の学生様と良いご縁が持てますと幸いです。 

引き続き、何卒よろしくお願い申し上げます。 

4 学内セミナーの実施や、先輩社員による社会人としての授業など職場を知ることができる機会をいただ

けると幸いです。 

保育士の養成施設が減少していく中、貴校の益々のご発展と継続を願っています。 

今後ともどうぞよろしくお願いいたします。 

5 貴校からの入社者は、弊社において軒並み頑張っているという印象を受けています。 

今後とも積極的に採用したいと思っています。 

6 協調性、基本的なビジネスマナーは知っておいてほしいと思います。 

7 複数人の採用をさせていただいています。力量の格差を個々に感じ一概に総合的な判断、評価は難しい

です。 



8 本園に就職された方は皆さん第一線で活躍されております。今後もご自身を高めながらより一層ご活躍

されますことを期待しております。 

9 いつもお世話になっております。引き続きよろしくお願いいたします。 

10 卒業生が（他で就職され、転職の方も含め）多数活躍してくれています。ありがとうございます！今後

とも、どうぞよろしくお願い致します。 

11 学生採用におきましては大変お世話になりありがとうございます。今後においても貴学生を積極的に採

用を致したいと考えておりますので、学生への声かけなど、どうぞよろしくお願い致します。採用者に

ついては、満足致しております。今後もご協力の程よろしくお願い致します。 

12 いつもお世話になります。 

卒業生の方々、皆とても頑張ってくれてます。 

13 お世話になっております。2027 年度で愛媛県内の募集枠は設けておりませんでしたが、大阪での勤務希

望者もおられるかと存じますので、学内説明会などご検討なさっておられましたら、是非参加させて頂

きたいと存じます。 

ご査収のほどよろしくお願い致します。 

14 養成校で有り続けて下さい。 

15   採用者が複数いた為、アンケート回答に悩んだところがあった。 

  卒業生は、社会人となり困難も多いと思いますが、一生懸命に保育と向き合いながら、日々活躍して

います。 

16 積極的に仕事に取組み、自分の意見をちゃんと持ちながらも、相手の意見や思いを聞く姿勢がある人が

多いと感じています。様々な場面で活躍していただいています。 

17 引き続きよろしくお願いいたします。 

18 昨年度は貴学卒業生 1 名を採用いたしましたが、本人都合により令和 7 年 12 月に退職となりました。

今後も貴学との連携を大切にし、引き続き採用活動を進めてまいりたいと考えております。 

19  社会人としての基本的なマナー、考え方を持ち、明るく前向きでコミュニケーション能力が高く、あき

らめず、やり切る力を持った方を求めています。 

20  貴校に対しては、ありがたいことにジョブカフェ愛ワークさんを介して様々な採用イベントにも参加

させていただいております。 

 引き続き、このようなご関係でお願いできればと切に思っております。 

 よろしくお願い致します。 

21 今後とも何卒よろしくお願いいたします。 

22 保育士になろうとしている学生を教育、支援していく事は大変だと思います。今後とも、宜しくお願い

します。 

 


